Avustukset ammatillisten museoiden innovatiivisiin hankkeisiin vuonna

2023

Espoon kaupunki / Espoon kaupunginmuseo:

Kestavien ja vaikuttavien digipalveluiden kriteerit - toimintamalli museoiden digitaalisen strategian
maarittamiseen, 30 000 euroa

Hankkeen kuvaus: Hankkeessa tuotetaan Espoon kaupunginmuseolle digitaalisen tydn politiikka seka
kehitetdan yhdessa yleisojen ja muiden museoiden kanssa yleiskdyttéinen toimintamalli
kulttuuriperintéorganisaatioiden kestdvan ja yhteiskunnallisesti vaikuttavan digitaalisen strategian
maarittamiseen. Toimintamalli on tydkalu, jonka avulla museot voivat yhteiséllisen prosessin myota luoda
itselleen kirjatun strategian, joka kuvailee digitaalisten palveluiden p&alinjaukset, tavoitteet ja periaatteet,
asiakkuudet ja vaikutusten arvioinnin. Toimintamalli on pilotti, jonka toivotaan johtavan jatkuvaan
digitaalisten palveluiden vaikuttavuuden arvioimiseen ja kehittdmiseen museoissa seka yhteistyon
lisddntymiseen museoiden valilla. Hankkeessa testataan yhteisollista prosessia, jossa museon tyontekijat,
yleisot ja sidosryhmat osallistuvat paatoksentekoon, hankkeen painopisteiden valintaan ja digitaalisten
palveluiden painopisteiden valintaan.

Forum Marinum -saitié / Forum Marinum:
Forum Marinumin kokonaiskonseptointi, 38 000 euroa

Hankkeen kuvaus: Hankkeessa luodaan Forum Marinumille museon uutta strategista suuntaa toteuttava
kokonaiskonsepti, joka toimii tydkaluna museon ohjelmiston, palvelujen ja tilojen uudistamiselle seka koko
merikeskuksen alueen kehittamiselle. Kokonaiskonsepti tuotetaan kolmivaiheisessa yhteiskehittamisen
prosessissa museon henkilokunnan, asiakkaiden, asiantuntijoiden ja sidosryhmien kanssa. Ensimmaisessa
kokeilussa etsitaan uusia sijoitus- ja esittelyratkaisuja museoalus Sigynille prototyyppien avulla, toisessa
kokeilussa testataan tapoja tehda Forum Marinumin piha-alueesta saavutettavampi ja elavampi ja kolmas
kokeilu pohjustaa nayttely- ja tilauudistuksia rikastamalla tietoa asiakaskokemuksesta nayttelyissa ja
kokeilemalla erilaisia keinoja keskustelun herdttamiseen. Tavoitteena on kerryttda uutta, pitkaaikaista
osaamista museon henkilokunnalle.

Hotelli- ja ravintolamuseoséaitio / Hotelli- ja ravintolamuseo:
Inklusiivinen nayttely ruokaperinteista, 28 000 euroa

Hankkeen kuvaus: Hankkeessa kartoitetaan ja ratkotaan esteitd museoiden inklusiivisuudelle ja
osallisuudelle. Hankkeessa toteutetaan moninaista yleis6a puhutteleva, ruokaperinteista kertova nayttely ja
sen oheisohjelmisto yhdessa yleison, yhteisdjen ja moninaisuusasiantuntijoiden kanssa yhteiskehittamisen
keinoja hyddyntden. Hankkeessa lisdtdan museon osaamista inklusiivisuudesta, osallisuudesta,
moninaisuudesta ja yhteiskehittamisesta ja luodaan uusia, inklusiivisuutta lisddvia toimintatapoja museon
nayttelytyohon. Samalla laajennetaan museon representaatioiden moninaisuutta ja vahvistetaan museon
monidanisyyttd. Hankkeen tuloksia jaetaan muun museokentan kayttoon.



Jyviaskylan kaupunki / Suomen kasityé6n museo:
Asiakaslahtoinen palveluiden suunnittelu, kokeilu ja toteuttaminen, 30 000 euroa

Hankkeen kuvaus: Hanke liittyy Suomen kasitydon museon perusnayttelyn uudistukseen. Hankkeen
keskeisena tavoitteena on asiakaskokemuksen syventdminen eri kohdeyleis6jen erityisominaisuudet
huomioiden. Hankkeessa etsitdaan valineita ja keinoja parhaan mahdollisen museokokemuksen
saavuttamiseksi eri yleisoille. Hankkeessa selvitetdan asiakasodotukset, jonka jalkeen luodaan raataloidyt
palvelupolut eri lailla motivoituneille kavijaryhmille. Tutkitaan nykyteknologian mahdollisuuksia raataléidyn
asiakaskokemuksen toteutuksessa. Tiedon kartuttamiseen kdytetdan palvelumuotoilun ammattilaista ja
heidan osallistavia tyokalujaan yhteistydssa museon kavijoiden, kasityokentan sekda museon laheisten
sidosryhmien kanssa.

Kuopion kaupunki / Kuopion kulttuurihistoriallinen museo:
Kuopion korttelimuseon konseptin kehittdminen, 34 000 euroa

Hankkeen kuvaus: Hankkeessa kehitetdan Kuopion korttelimuseon konseptia ja etsitdan uudenlaisia tapoja
tehdd museotyota. Samalla uudistetaan Kuopion korttelimuseon brandia. Tavoitteena on luoda timanttinen
konsepti, joka varmistaa Kuopion korttelimuseon elinvoimaisuuden jatkossa. Hankkeessa kartoitetaan ja
analysoidaan toimintaymparistoa seka tehdaan tarvekartoitusta jo olemassa olevissa yhteistyoverkostoissa
ja tarpeen mukaan luodaan yhteyksia uusiin mahdollisiin yhteistyotahoihin. Sopivia toimintamalleja
etsitdan asiakkaiden kanssa, muihin vastaavanlaisiin kohteisiin suuntautuvien vierailujen seka
yhteistydmuotojen rakentamisen kautta. Selvitystyo ja konseptin uudistaminen tehdaan asiakaslahtoisesti,
kestava kehitys ja museon tulevaisuuden henkildsto- ja talousresurssit huomioiden. Hankkeen lopputulosta
ja prosessia on tarkoitus jakaa muille museoille.

Lahden kaupunki / Lahden kaupunginmuseo:
Muistot liikkeeksi senioriyleisotydssa, 38 000 euroa.

Hankkeen kuvaus: Hankkeen on tavoitteena luoda uusia toimintamalleja ja tuottaa museoiden toimesta
ikaihmisille palveluita, jotka lisdavat seniori-ikdisten seka henkista etta fyysista hyvinvointia. Yhteisollisyytta
rakennetaan ja vahvistetaan toiminnan kautta. Palveluja ja toimintamalleja kehitetdan ikdihmisten
liikuntaan ja gerontologiaan erikoistuneiden tahojen kanssa seka senioriryhmia osallistaen.
Yhteistyokumppaneiksi on kysytty Paijat-Hameen Liikuntaa ja Urheilua seka Ikdinstituuttia. Toimintamallia
ja palveluja pilotoidaan museolla fyysisesti seka digitaalisesti television ja verkon kautta. Pilottiaihepiiriksi
on suunniteltu hiihtolajeja (Salpausseldn kisat ja Finlandia-hiihto), joissa yhdistetdan liikunnallisia osuuksia
ja kulttuuriperintda. Yksi pilotoitava kohde on yhteistyo Vire TV:n kanssa. Sisallot on tarkoitus olla
hyodynnettavissd myos verkon kautta.

Lohjan kaupunki / Lohjan museo:
Samassa veneessd, 28 000 euroa

Hankkeen kuvaus: Hankkeessa selvitetdan, miten jarvet vaikuttavat paikalliseen kasitykseen Lohjasta
kotiseutuna ja vapaa-ajanviettopaikkana seka dokumentoidaan, miten rantojen asukkaat kokevat
ilmastonmuutokset ja luontokadon vaikutukset ldhiluontoonsa juuri nyt. Tietoa keratdan eri tavoin
erilaisilta asukas- ja ikaryhmilta. Yhteistyokumppaneiksi kutsutaan paitsi paikalliset asukkaat ja vapaa-
aikaansa alueella viettavat myos yhdistykset, yhteisot ja yrittajat. Ensisijaisesti hankkeessa kerataan ja
tallennetaan tietoa, mutta samalla tavoitteena on edistaa yhteison hyvinvointia ja luoda reitteja



kohtaamisiin ja yhteisen tekemisen tapoihin. Hankkeen pohjalta toteutetaan Lohjan Museon pdanayttely
vuodelle 2025. Nayttely kiertda Lohjan taajamat vuoden 2026 aikana.

Oulun kaupunki / Museo- ja tiedekeskus Luuppi, Pohjois-Pohjanmaan museo:

Osallistamme yhteis6d museon sisaltdjen suunnittelussa seka sitoutamme henkilékuntaa ja paattajia
dynaamiseen museoon, 36 000 euroa

Hankkeen kuvaus: Yhteis6a osallistetaan museon sisaltéjen ja toimintojen suunnittelussa seka sitoutetaan
museon henkildkuntaa ja kaupungin paattdjia uuteen dynaamiseen museoon. Hankkeessa toteutetaan
tulevaisuusperintoverstaita, joiden suunnittelu, toteutus ja analysointi tilataan Tulevaisuuden
tutkimuskeskukselta. Tulevaisuusperintéverstaita pidetdan mm. museon henkilékunnalle, paattijille,
pedagogisille ammattilaisille seka uusille ja vanhoille sidosryhmille. Pohjois-Pohjanmaan museoon
rakennetaan osallistavaan tyoskentelyyn aktivoiva Museolab-tila, jossa toteutetaan myos pop up -
nayttelyita, joilla aktivoidaan yleis6a pohtimaan uusia nayttelyita ja niiden toteutustapoja. Kertynytta
materiaalia ja kokemuksia hyddynnetdaan uuden perusnayttelyn suunnittelussa.

Porin kaupunki / Satakunnan museo:
Museopalveluita meille kaikille - alueellisten museopalveluiden kehittdminen, 23 000 euroa

Hankkeen kuvaus: Satakunnan museossa kehitetadn malli, jossa museopalveluita vieddan alueen kuntiin.
Museo haluaa tukea yhteisdjaan koko maakunnan alueella kdyttdmaan ja hyddyntdmaan omaa
kulttuuriperint6aan. Palvelun kayttdjina ovat yksityiset ihmiset, mutta ennen kaikkea palvelut kehitetdan
yhteistyossa kuntien kanssa niin, etta niista tulee osa kunnan tarjoamia kulttuuripalveluita. Kehittamistyota
tehdaan pilottikuntien kanssa, ja valmista menetelmaa tarjotaan hyédynnettavaksi myos muille alueellisille
vastuumuseoille.

Raseborgs stad / Linsi-Uudenmaan museo:
Museolounge-nayttelykonseptin pilotointi, 24 000 euroa.

Hankkeen kuvaus: Hankkeessa kdynnistetadn uusi nayttelykonsepti seka perustetaan paasymaksuton tila,
niin sanottu museolounge, konseptin tukikohdaksi. Ndyttelykonseptin tarkoituksena on luoda uusi,
dynaaminen perusnayttelytoiminnan malli, jonka museo voi ottaa jatkossa osaksi tavallista
museotoimintaansa. Tavoitteena on luoda uusi, yleisélahtéinen nayttelytuotantomalli, joka on kestava niin
taloudellisesti, ekologisesti kuin henkildstoresursoinninkin kannalta. Mallin ytimessa ovat journalistisesti
tuotetut, itsendiset, multimediaaliset ja kiertdvat nayttelymoduulit, joita tuotetaan muun muassa
yhteistyossa alueen eri yhteiséjen ja museoiden kanssa. Nayttelymoduuleita sijoitetaan alueellisen
vastuumuseon eri kuntiin, joissa ne myos kiertavat. Moduuleiden tukikohta on alueellisen vastuumuseon
museoloungessa Raaseporin museossa. Mallia voidaan hyddyntaa myods muissa alueellisissa museoissa.

Raumanmeren merimuseosaitio / Rauman merimuseo:
Kohti vieraita satamia - museo iloa ja ymmarrysta tukemassa, 24 000 euroa.

Hankkeen kuvaus: Hankkeessa luodaan Rauman merimuseolle uusi ja ajanmukainen perheoppimisen malli
seka suunnitellaan ja toteutetaan perheiden oppimisen tueksi uusia toiminnallisia kokonaisuuksia.
Hankkeen tavoitteena on, ettd lapset, nuoret ja perheet voivat museossa oppia yhdessa, merkityksellisen
tekemisen aarella ja ilon kautta. Perheoppimisen mallin suunnittelussa huomioidaan neuropsykiatrisia



erityispiirteitd omaavat henkil6t ja hankkeessa jarjestetaan koulutusta nepsypiirteisten henkildiden
kohtaamiseen. Laadittu malli jaetaan muiden museoiden vapaasti kaytettavaksi. Mallista hyotyvat
erityisesti pienet museot, jotka kehittavat toimintaansa monesti rajatulla budjetilla ja rajatussa tilassa.

Suomen arkkitehtuurimuseon sdatio sr / Suomen arkkitehtuurin museo:

Paikallisten yhteisdjen tarpeisiin pohjautuva verkostopohjaisen yleisotyon pilottihanke museorakennuksen
ulkopuolella, 35 000 euroa.

Hankkeen kuvaus: Hankkeen tavoitteena on kehittda toimintamalli paikallisesti toimivien yhteisdjen kanssa
tehtdavaan museoty6hon museorakennuksen ulkopuolella ja selvittda, miten aidosti vaikuttava osallistavuus
voidaan toteuttaa tulevassa Arkkitehtuuri- ja Designmuseossa. Hanke pilotoi museorakennuksen
ulkopuolella tapahtuvaa uudenlaista verkostopohjaista yleisoty6ta, jonka lahtékohtana ovat paikallisten
yhteisojen tarpeet ja toiveet. Siirtymakauden aikana museo siirtyy yleisotyossdan "seindttomaan
vaiheeseen", mikd antaa mahdollisuuden pilotoida aidosti yhteisolahtdistd museoty6ta muualla kuin
museorakennuksessa.

Teatteri Hevosenkengén kannatusyhdistys ry / Museo Leikki:

Kestava leikki museossa; museon hiilijalanjaljen mittaaminen, leikin asiantuntijuuden vahvistaminen ja
ymparistokasvatus, 26 000 euroa

Hankkeen kuvaus: Hanke on saanut inspiraationsa Kestdvan leikin periaatteista ja teemoista. Hanke
jakautuu kolmeen osaan, ja perustuu museossa tunnistettuun tarpeeseen tehostaa kestavan kehityksen ja
YK:n agenda 2030 tavoitteiden mukaisia toimia omassa toiminnassa juuri nyt, kun museo on avautunut
uusissa tiloissa. Hankkeen ensimmaisessa osiossa museo palkkaa ekokoordinaattorin mittaamaan museon
hiilijalanjalked, tekemaan toimenpide-ehdotuksia kestdvampaan museotoimintaan liittyen ja kouluttamaan
museon henkilokuntaa. Toisen osion tavoitteena on oman strategisen profiilin vahvistaminen uuden
mission mukaisesti. Museon ndakékulman muutos lelujen esittelijasta leikin maailman tutkimusmatkailijaksi
vaatii ympadrilleen tekoja ja suunnitelmallisuutta seka analyysia siitd, miten tama uusi rooli haltuun otetaan
museon toimintojen eri osa-alueilla. Kolmannessa osiossa museo vahvistaa osaamistaan
ymparistokasvatuksen saralla, ja toteuttaa pedagogisia museopalveluita ja tapahtumia tahan liittyen.
Tarkoituksena on, ettd nama palvelut jadvat osaksi museon pysyvaa tarjontaa jatkossa, ja
ymparistokasvatuksen ndakokulmista ja menetelmaosaamisesta tulee osa museon pedagogista profiilia.

Ty6évden museoyhdistys ry / Tyovienmuseo Werstas:

Hiljainen kapina - Kapinallisuutta ja aktivismia innovatiivisena voimana pohtivan yleisétyokonseptin
kehittdminen nuorille, 20 000 euroa.

Hankkeen kuvaus: Hankkeessa museo kehittda yhdessa nuorten ja tamperelaisen Legioonateatteri ry:n
kanssa uudenlaista yleisotyon konseptia museolle. Uuden yleisotyokonseptin teemana on kapinallisuus ja
aktivismi seka yhteiskuntia etta yksil6itd muuttavana innovatiivisena ja positiivisena voimana.
Kehittamisessad nuoret toimivat kapinoinnin kokemusasiantuntijoina. Kehittamishanke toteutetaan
kanssakehittamisen otteella, jossa nuoria etsitddan toimijoiksi mukaan hankkeeseen kaikissa sen eri
vaiheissa. Kapinallisuutta ja aktivismia ldhestytdan nuorten kanssa heidan lahtokohdistaan. Nuorten
kanssakehittajaraati kommentoi ja arvioi yleisotydkonseptia. Museo toimii hankkeen mahdollistajana ja
alustana, sisalto ja toiminta tulevat suoraan nuorilta. Hankkeen toimenpiteina ovat fasilitoidut konseptin
kehittamistyopajat, Legioonateatterin nuorten kapinallisuutta kasittelevat Kipindesitykset, Nuorten
Hiljainen kapina -tyopajat Werstaalla ja Napinasta kapinaan -yleisétilaisuudet.



Vantaan kaupunki / Vantaan kaupunginmuseo:
Monikulttuuristen kaupunkien museopalveluiden kehittdminen, 30 000 euroa

Hankkeen kuvaus: Hankkeessa luodaan kulttuurista osallisuutta vahvistava toimintamalli museoille seka
aloitetaan prosessi, jonka avulla monikulttuurinen yhteiskehittdaminen tulee osaksi museoarkea.
Toimintamallin avulla museotoimintaan paasevat osallistumaan myds sellaiset ryhmat, jotka eivat ole
aiemmin kokeneet museota omakseen. Hankkeessa kartoitetaan ja kontaktoidaan alueen keskeiset
monikulttuuriset toimijat, joista kootaan hankkeen tyéryhma. Hankkeen aikana luodaan toimintamalli, joka
tulee arkikaytt6on Vantaan kaupunginmuseolla ja jonka kehittamista jatketaan myos hankkeen jalkeen.
Mallista jalostetaan helposti omaksuttava ohje jaettavaksi museokentalle. Kokeilukumppanina on Espoon
kaupunginmuseo.

Museovirasto



